
งบประมาณ ระยะเวลา
หน่วยนับ ปริมาณ (บาท) ด าเนินการ

(เดือน ป)ี
1 กิจกรรม "DOAE  โปร่งใส หวัใจคุณธรรม 1. เพื่อประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทจุริตและ ผู้บริหารและบคุลากรประกาศเจตนารมณ์ คน 120 ไม่ใช้ มกราคม 

ไม่ทนต่อการทจุริต" ปฏญิาณตนในการปฏบิติัหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ร่วมกันเปน็ลายลักษณ์อักษรไม่น้อยกวา่ งบประมาณ 2569
2. เพื่อแสดงความต้ังใจในการส่งเสริม พฒันา และ ร้อยละ 80
ขับเคล่ือนหน่วยงานไปสู่การเปน็องค์กรคุณธรรม

2 โครงการพฒันาความโปร่งใสในการให้ 1. เพื่อส่งเสริมความโปร่งใสในการปฏบิติังานของ 1. หน่วยงานมีคู่มือส าหรับใหบ้ริการประชาชน คร้ัง 1 ไม่ใช้ มี.ค. - เม.ย.
บริการ (คู่มือประชาชน เช่น การขึ้น เจ้าหน้าที่ภาครัฐ โดยเปดิเผยข้อมูลกระบวนการ ครบ 100% งบประมาณ 2569
ทะเบยีนเกษตรกร) ใหบ้ริการต่อสาธารณะ ลดการใช้ดุลยพนิิจส่วนบคุคล 2. ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลภาครัฐ

และลดโอกาสในการเรียกรับผลประโยชน์ ทราบขั้นตอนการปฏบิติัโดยละเอียด
2. เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนและเกษตรกร
ผู้รับบริการใหส้ามารถรับทราบขั้นตอน เง่ือนไข
ระยเวลา และค่าใช้จ่าย (ถ้าม)ี ล่วงหน้า
3. ลดความซ้ าซ้อนในการติดต่อราชการ และเพิ่ม
ความรวดเร็วในการใหบ้ริการ

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
แบบรายงานแผนปฏบิตัิการปอ้งกันการทจุริตจังหวัดสุโขทยั

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569
หน่วยงาน   ส านักงานเกษตรจังหวัดสุโขทยั

ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์วัตถุประสงค์โครงการ/กิจกรรมที่
เปา้หมายด าเนินงาน



งบประมาณ ระยะเวลา
หน่วยนับ ปริมาณ (บาท) ด าเนินการ

(เดือน ป)ี
3 กิจกรรม "เจ้าหน้าที่เกษตรสุจริต โปร่งใส 1. เพื่อปอ้งกันการทจุริต ผลประโยชน์ทบัซ้อน 1. บคุลากรรับรู้และด าเนินการมากกวา่ คน 120 ไม่ใช้ ต.ค. 68 -

ไร้ทจุริต" 2. เพื่อสร้างความโปร่งใส และสร้างบรรทดัฐาน ร้อยละ 90 งบประมาณ ก.ย.-69
วฒันธรรมการท างานที่ซ่ือสัตย์ทจุริต โดยเจ้าหน้าที่ 2. ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
จะไม่รับของขวญัในทกุเทศกาลหรือทกุโอกาส
3. เพื่อประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy
ใหค้วามรู้ด้านจริยธรรม และติดตามพฤติกรรมบคุลากร

ลงชื่อ........................................................ผู้รายงาน
       (นางสาวจารุณี  นครกัณฑ์)
ต าแหน่งนักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ
หมายเลขโทรศัพท์  0 5562 0481

-2-

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
เปา้หมายด าเนินงาน



สิ่งที่ส่งมาด้วย 1




